
PEL	
  DRET	
  A	
  UN	
  TREBALL	
  DECENT	
  

Jornades	
  estatals	
  de	
  Justícia	
  i	
  Pau	
  a	
  Lleida.	
  10,	
  11	
  i	
  12	
  d’abril	
  del	
  2014	
  

Els	
  dies	
  10,	
  11	
  i	
  12	
  d’abril	
  es	
  van	
  celebrar	
  a	
  la	
  ciutat	
  de	
  Lleida	
  les	
  Jornades	
  estatals	
  de	
  
Justícia	
  i	
  Pau	
  sota	
  el	
  títol	
  Pel	
  dret	
  a	
  un	
  treball	
  decent.	
  	
  	
  

En	
   primer	
   lloc,	
   volem	
   agrair	
   el	
   suport	
  
del	
   Bisbat	
   de	
   la	
   nostra	
   diòcesi	
   i	
   de	
   la	
  
Universitat	
  de	
  Lleida	
  en	
   l’organització	
   i	
  
realització	
   de	
   les	
   jornades,	
   així	
   com	
   la	
  
participació	
   dels	
   ponents	
   de	
   les	
  
conferències	
   i	
   de	
   les	
   taules	
   rodones,	
  
persones	
   que	
   pertanyen	
   a	
   organismes	
  
internacionals,	
   com	
   l’Organització	
  
Internacional	
   del	
   Treball	
   (OIT),	
   a	
  
universitats,	
   com	
   la	
   Universitat	
   de	
  
Salamanca,	
   a	
   sindicats	
   (UGT	
   i	
   CCOO)	
   i	
  
patronal	
   (COELL)	
   i	
   a	
   moviments	
  
mundials,	
   estatals	
   i	
   locals	
   de	
  
treballadors	
  cristians,	
  com	
  el	
  Moviment	
  
Mundial	
   de	
   Treballadors	
   Cristians	
  
(MMTC),	
  HOAC	
  i	
  ACO.	
  

	
  

	
  

En	
   les	
   exposicions	
   i	
   debats	
   varen	
   posar-­‐se	
   de	
   manifest	
   tota	
   una	
   sèrie	
   d’idees	
   i	
   de	
  
propostes	
   d’actuació,	
   entre	
   les	
   que	
   volem	
   destacar	
   que	
   en	
   aquests	
   moments	
   és	
  
necessari	
  reivindicar	
  un	
  treball	
  decent	
  donats	
  els	
  elevats	
  nivells	
  d’atur	
  i	
  de	
  precarietat	
  
laboral	
  actuals.	
  	
  

La	
   recuperació	
   econòmica	
   que	
   se’ns	
   presenta	
   no	
   ve	
   acompanyada	
   per	
   la	
   creació	
  
d’ocupació	
  suficient	
  i	
  per	
  aquest	
  motiu	
  s’està	
  corrent	
  el	
  risc	
  d’entrar	
  en	
  un	
  període	
  de	
  
creixement	
   sense	
   ocupació	
   mai	
   vist	
   en	
   anteriors	
   fases	
   del	
   cicle	
   econòmic.	
   A	
   més,	
  
aquesta	
  recuperació	
  serà	
  molt	
  lenta,	
  amb	
  el	
  que	
  alguns	
  col·∙lectius	
  de	
  població,	
  com	
  els	
  
aturats	
  de	
  llarga	
  durada,	
  poden	
  ser	
  víctimes	
  d’una	
  exclusió	
  social	
  estructural.	
  

La	
  major	
  part	
  de	
  l’ocupació	
  que	
  s’està	
  generant	
  és	
  temporal	
  i	
  a	
  temps	
  parcial,	
  i	
  que	
  és	
  
involuntària	
   pels	
   treballadors	
   i	
   treballadores	
   que	
   les	
   ocupen,	
   amb	
   el	
   que	
   aquestes	
  
persones	
   no	
   veuran	
   satisfetes	
   les	
   seves	
   necessitats	
   bàsiques	
   amb	
   dignitat,	
   tot	
   i	
  
disposar	
  d’un	
  lloc	
  de	
  treball.	
  

Les	
   polítiques	
   d’estímul	
   han	
   estat	
   insuficients	
   i	
   poc	
   eficaces	
   i	
   les	
   d’austeritat	
   s’han	
  
basat	
  en	
  ajustaments	
  que	
  han	
   recaigut	
  de	
   forma	
   sistemàtica,	
   i	
   quasi	
   exclusiva,	
  en	
  el	
  
mercat	
  de	
  treball	
  i	
  en	
  les	
  condicions	
  laborals.	
  



	
  

Aquestes	
   i	
   altres	
   situacions	
  destacades	
  
ens	
   porten	
   a	
   una	
   reflexió	
   profunda	
  
sobre	
   l’orientació	
   de	
   les	
   polítiques	
  
econòmiques	
   i	
   socials	
   i	
   sobre	
   les	
  
accions	
   que	
   les	
   treballadores	
   i	
  
treballadors	
   del	
   món	
   hem	
   de	
   portar	
   a	
  
terme.	
  

Valorem	
  l’aportació	
  de	
  la	
  Doctrina	
  Social	
  de	
  l’Església	
  en	
  la	
  que	
  se’ns	
  diu	
  que	
  el	
  treball	
  
ha	
  de	
  ser	
  l’expressió	
  de	
  la	
  dignitat	
  essencial	
  de	
  tota	
  persona	
  perquè	
  el	
  treball	
  ha	
  de	
  ser	
  
lliurement	
  elegit	
  i	
  vinculat	
  al	
  desenvolupament	
  de	
  la	
  seva	
  comunitat,	
  en	
  el	
  que	
  tots	
  els	
  
treballadors	
  i	
  treballadores	
  han	
  de	
  ser	
  respectats	
  i	
  ha	
  de	
  servir	
  per	
  a	
  la	
  satisfacció	
  de	
  
les	
   necessitats	
   pròpies	
   i	
   de	
   les	
   seves	
   famílies.	
   Tanmateix,	
   ha	
   de	
   ser	
   un	
   treball	
   que	
  
contribueixi	
  a	
   la	
  plena	
  realització	
  de	
   les	
  persones	
  en	
  els	
  seus	
  àmbits	
  social,	
  personal,	
  
familiar	
   i	
   espiritual.	
   El	
   món	
   del	
   treball	
   ha	
   de	
   permetre	
   l’organització	
   lliure	
   dels	
  
treballadors	
  i	
  el	
  compliment	
  dels	
  seus	
  drets	
  més	
  elementals.	
  	
  

En	
   paraules	
   del	
   papa	
   Francesc:	
   “és	
   necessari	
   sobre	
   tot	
   tornar	
   a	
   donar	
   dignitat	
   al	
  
treball”.	
  

A	
   més,	
   en	
   aquestes	
   jornades	
   hem	
  
conegut	
  de	
  prop	
   les	
  accions	
   i	
  activitats	
  
que	
   porten	
   a	
   terme	
   el	
   MMTC	
   i	
   l’ACO.	
  
Amb	
   el	
   seu	
   exemple	
   hem	
   copsat	
   com	
  
es	
  pot	
  aprofundir	
  en	
  la	
  fe	
  mitjançant	
  el	
  
compromís	
   evangèlic	
   en	
   el	
   món	
   del	
  
treball	
   i	
   com,	
   portant	
   a	
   terme	
  
actuacions	
   en	
   favor	
   de	
   la	
   defensa	
   dels	
  
drets	
   dels	
   treballadors,	
   es	
   poden	
  
millorar	
   les	
   condicions	
   de	
   treball	
   i	
   de	
  
vida	
   dels	
   col·∙lectius	
   de	
   població	
   més	
  
vulnerables	
   i	
   desafavorits,	
   víctimes	
   de	
  
les	
   polítiques	
   més	
   agressives	
   de	
   la	
  
lògica	
  neoliberal.	
  

	
  

Amb	
  tot	
   l’aprés	
  durant	
  aquestes	
   jornades,	
  posen	
  de	
  manifest	
   la	
  necessitat	
  que	
  entre	
  
tots	
  plegats,	
   cadascun	
  dins	
  de	
   les	
   seves	
  possibilitats,	
   hem	
  de	
   facilitar	
   el	
   canvi	
   en	
   les	
  
estructures	
  actuals	
  del	
  mercat	
  de	
  treball.	
  Creiem	
  que	
  és	
  necessària	
  una	
  reorientació	
  en	
  
les	
  polítiques	
  socials	
  i	
  laborals	
  que	
  s’estan	
  aplicant	
  i	
  que	
  tenim	
  l’obligació	
  de	
  fer	
  tot	
  el	
  
possible	
  per	
  millorar	
  les	
  condicions	
  laborals,	
  en	
  general,	
  i	
  de	
  fer	
  del	
  treball	
  una	
  activitat	
  
que	
  dignifiqui	
  a	
  les	
  persones	
  i	
  les	
  permeti	
  viure	
  una	
  vida	
  més	
  decent.	
  



	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  

	
  


